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ค ำสั่งส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทับคล้อ  
ที่ 6/2564 

เรื่อง กำรแบ่งงำนในหน้ำที่รับผิดชอบของข้ำรำชกำรในส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทับคล้อ  
จังหวัดพิจิตร 

------------------- 
   

  เพ่ือให้การปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข ซึ่งประกอบด้วยการบริหารงานทั่วไป งานสร้าง
เสริมสุขภาพ งานควบคุมป้องกันโรค งานรักษาพยาบาล งานฟ้ืนฟูสภาพ การควบคุม ก ากับ ติดตาม นิเทศ 
และประเมินผลงานด้านสาธารณสุขของข้าราชการในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทับคล้อ เป็นไปด้วย                      
ความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการและประชาชนในพ้ืนที่ จึงขอแบ่งงาน                 
ในหน้าที่รับผิดชอบให้แก่ข้าราชการที่ปฏิบัติงาน ในส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร                
ตามรายละเอียด ดังนี้  

 1. นำยธะเนตร เอ้ือเฟื้อพันธุ์ ต ำแหน่ง สำธำรณสุขอ ำเภอทับคล้อ  
มีหน้าที่รับผิดชอบงานด้านต่างๆ ดังนี้ 
  ๑.๑ งานด้านการอ านวยการ 
  ๑.๒ งานบริหารบุคคล 
  ๑.๓ งานด้านงบประมาณ 
  ๑.๔ งานด้านนโยบาย 
  ๑.๕ งานด้านการติดตาม ควบคุม ก ากับ นิเทศ และประเมินผลการด าเนินงาน 

 ๒. นำยชนะ สมัครกำร ต ำแหน่ง ผู้ช่วยสำธำรณสุขอ ำเภอ (นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร) 
มีหน้าที่รับผิดชอบงานด้านต่างๆ ดังนี้  
 ๒.๑ งานบริหารงานทั่วไป 
  ๒.๑.๑ งานควบคุม ก ากับ และติดตามการปฏิบัติงานตามระเบียบราชการ 
  ๒.๑.๒ งานบันทึกขออนุญาตไปราชการ 
  ๒.๑.๓ งานนิเทศ ควบคุม ก ากับ งานบริหารทั้งหมด 
  ๒.๑.๔ งานกิจการพิเศษ 
 ๒.๒ งานบริหารทรัพยากรบุคคล 
  ๒.๒.๑ การวิเคราะห์ วางแผน และสรรหาบุคลากร  
  ๒.๒.๒ งานควบคุม ก ากับ และติดตามการปฏิบัติงานตามระเบียบราชการ 
  ๒.๒.3 การประเมินบุคคลเข้าสู่ต าแหน่ง/เลื่อนระดับ 
  ๒.๒.4 การบรรจุ แต่งตั้ง และโยกย้าย 
  2.2.5 งานฝึกอบรม, ลาศึกษาต่อ 
  ๒.2.6 การจัดท าบัตรประจ าตัวข้าราชการ 

 ๒.2.7 การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
/2.2.8 การด าเนินการ… 
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  2.2.8 การด าเนินการทางวินัยข้าราชการ 
 2.3 งานผู้สูงอายุ  
 2.4 งานแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก 
 2.5 งานควบคุมภายใน 
 2.6 งานองค์กรคุณธรรมและชมรมจริยธรรม 
 2.7 งานจิตอาสา 904 วปร. 
 2.8 งานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) 
 2.9 งานอ่ืนๆที่ได้รับมอบหมาย 
  2.9.1 งานประสานงานทุกระดับ 

 3. นำยยุทธกรรณ์ จ้อยสุดใจ ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
มีหน้าที่รับผิดชอบงานด้านต่างๆ ดังนี้  
 3.1 งานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
  3.1.1 การจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ 
  3.1.2 การจัดท าแผนปฏิบัติงาน ตามระบบกนภ. 
  3.1.3 การควบคุม ก ากับ นิเทศงานวิชาการ, กองทุนต าบล 
  3.1.4 งานพัฒนาระบบบริการ Service Plan 
  3.1.5 การวิเคราะหแ์ละประเมินผลการปฏิบัติงาน 
  3.1.6 การประสานงานคปสอ. 
  3.1.7 งานวิชาการ 
 3.2 งานพัฒนาองค์กร 
  3.2.1 งานวิจัยและพัฒนา (R&D) 
  3.2.2 งานพัฒนาคุณภาพระบบบริการและหน่วยบริการ (รพ.สต.ติดดาว, PMQA) 
 3.3 งานนิติการ 
  3.3.1 กฎหมาย 
  3.3.2 พ.ร.บ.สาธารณสุข 
  3.3.3 เรื่องร้องเรียน 
  3.3.4 บุหรี,่สุรา 
 3.4 งานสุขภาพภาคประชาชน 
 3.5 งานทันตสุขภาพ 
 3.6 งานประกันสุขภาพ 
  3.6.1 กองทุนส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) 
  3.6.2 กองทุน LTC 
 3.7 งานระบบข้อมูลข่าวสาร (HDC,MIS) 
 3.8 งานอ่ืนๆที่ได้รับมอบหมาย 
  3.8.1 งานโครงการพิเศษเพ่ือแก้ไขปัญหาสาธารณสุข 
  3.8.2 งานประสานงานทุกระดับ 
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 4. นำงสำวกัญญำรัตน์ สุวรรณเพ็ชร ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุขปฏิบัติกำร 
มีหน้าที่รับผิดชอบงานด้านต่างๆ ดังนี้  
 4.1 งานโครงการพิเศษ 
  4.1.1 งานหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ 
  4.1.2 งานรับบริจาคโลหิต 
 4.2 งานส่งเสริมสุขภาพ 
  4.2.1 งานอนามัยแม่และเด็ก และงานวางแผนครอบครัว 
  4.2.2 งานอนามัยโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  4.2.3 งานอนามัยเจริญพันธุ์วัยรุ่น และส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน 
  4.2.4 งานโภชนาการ 
 4.3 งานควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
  4.3.1 งานควบคุมโรคเรื้อรัง (เบาหวาน,ความดันโลหิตสูง,ตา,หัวใจหลอดเลือด) 
  4.3.2 งานมะเร็งเต้านม, งานมะเร็งปากมดลูก, งานมะเร็งอ่ืนๆ 
 4.4 งานควบคุมอุบัติเหตุ 
 4.5 งานสุขภาพจิต งานยาเสพติด และโครงการ TO BE NUMBER ONE 
 4.6 งานผู้ด้อยโอกาส 
  4.6.1 งานผู้พิการ 
  4.6.2 งานผู้ปว่ยในพระบรมราชานุเคราะห์ 
 4.7 งานอ่ืนๆที่ได้รับมอบหมาย 
  4.7.1 งานสุขศึกษาและประชาสัมพันธ์ 
  4.7.2 งานเลขานุการ 
  4.7.3 งานประสานงานทุกระดับ 
 5. นำงสำวสรำลี ศรีอร่ำม ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุข 
มีหน้าที่รับผิดชอบงานด้านต่างๆ ดังนี้  
 5.1 งานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ และงานเภสัชสาธารณสุข 
 5.2 งานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 
 5.3 งานควบคุมโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ า 
  5.3.1 งานควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ (วัณโรค, เอดส์ ฯลฯ) 
  5.3.2 งานควบคุมโรคสัตว์และแมลงน าโรค 
  5.3.3 งานระบาดวิทยา 
 5.4 งานตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางด้านสาธารณสุข (PHER) 
 5.5 งานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
  5.5.1 งานเฝ้าระวังสุขภาพประชาชนรอบเหมืองแร่ทองค า 
  5.5.2 งานสุขาภิบาลอาหาร, มาตรฐานตลาดสด-ตลาดนัด 
  5.5.3 การจัดการขยะมูลฝอย 
 5.6 งานอ่ืนๆที่ได้รับมอบหมาย 
  5.6.1 งานประสานงานทุกระดับ 

/6. นางสาวพิมผกา... 
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 6. นำงสำวพิมผกำ ดอกไม้เทศ ต ำแหน่ง เจ้ำหน้ำที่ธุรกำร 
มีหน้าที่รับผิดชอบงานด้านต่างๆ ดังนี้ 
 6.1 งานพัสดุ 
  6.1.1 รายงานการใช้พัสดุและสิ่งก่อสร้าง และรายงานการตรวจสอบพัสดุประจ าปี 
  6.1.2 การใช้รถยนต์ตามหลักเกณฑ์และดูแลรับผิดชอบยานพาหนะ จ านวน 3 คัน 
   1) รถยนต์ตรวจราชการ ทะเบียน กค 7186 พิจิตร 
   2) รถยนต์ตรวจราชการ ทะเบียน กข 8415 พิจิตร 
   3) รถยนต์ตรวจราชการ ทะเบียน บ 7128 พิจิตร 
  6.1.3 การจัดซื้อ จัดจ้าง ตามระเบียบพัสดุ 
  6.1.4 การบ ารุง รักษา ดูแล ใช้พัสดุ-ครุภัณฑแ์ละการจัดท าคลังพัสดุและทะเบียนครุภัณฑ์ 
 6.2 งานโครงการลดภาระงานสนับสนุนในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (Back office) 
  6.2.1 โปรแกรมการเงินและพัสดุ Corner 
 7. นำงสำวโศรดำ สุภำกำร ต ำแหน่ง เจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชี 
มีหน้าที่รับผิดชอบงานด้านต่างๆ ดังนี้ 
 7.๑ งานการเงินและบัญชี 
  7.1.1 งานพัฒนาคุณภาพระบบการจัดท าบัญชีการเงินของ สสอ./รพ.สต. 
  7.1.2 ควบคุม ก ากับ และจัดท ารายงานเบิก-จ่ายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ
  7.1.3 การปรับเงินเดือนตามบัญชีถือจ่าย 
  7.1.4 ควบคุมการใช้สาธารณูปโภค 
 7.2 งานประกันสังคม 
 7.3 งานโครงการลดภาระงานสนับสนุนในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (Back office) 
  6.3.1 โปรแกรม PCU Money 

 8. นำงอ ำนวย อรสินธ์ ต ำแหน่ง พนักงำนทั่วไป 
มีหน้าที่รับผิดชอบงานด้านต่างๆ ดังนี้ 
 8.1 ดูแลความสะอาด อาคาร สถานที่ และสิ่งแวดล้อม 
 8.2 ดูแลยานพาหนะ 
 8.3 ดูแลความปลอดภัยของอาคาร สถานที่ราชการ 
 8.4 งานสารบรรณ รับ-ส่ง หนังสือ (e-Office) 

      โดยให้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ หากมีปัญหา อุปสรรคหรือ
ข้อขัดข้องใดๆ ในการปฏิบัติหน้าที่ ให้รายงานต่อสาธารณสุขอ าเภอทับคล้อ เพ่ือด าเนินการแก้ไขต่อไป 

   ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

    สั่ง ณ วันที่  22 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖4  

                       
      (นายธะเนตร เอ้ือเฟ้ือพันธุ์) 
       สาธารณสุขอ าเภอทับคล้อ 


